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Metodika Skills Builder je krokovym pomocnikem pro rozvoj mékkych dovednosti u zaku
6-18 let. Byla vyvinuta uditeli, odborniky v oblasti rozvoje mékkych dovednosti a klicovymi
zameéstnavateli ve Velké Britanii pred vice nez 10 lety. V soucasnosti je pouzivana celosvétove.

Kazda dovednost v 16 krocich

Jednotlivé dovednosti jsou rozdéleny do 16 krokd. Pro kazdy krok je

definovan cil, co by zaci méli pri jeho zvladnuti umét, a jsou popsany dilci

znalosti a strategie, jak cile dosdhnout a danou dovednost tak postupné Krok 0-3
rozvijet. Zacatecnik
Tyto diléi éésti jsou strukturovény tak, aby je pedagogové mohli snadno
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kazdy nasledujici krok predpoklada zvladnuti kroku predchoziho.

Vyhody metodiky

e je strukturovana - osvojeni dovednosti probiha krok za krokem Krok 4-6
o je promyslena - kazdy krok zahrnuje znalosti a strategie pro rozvoj Stredné
dané dovednosti pokrocily
e je snadno aplikovatelna ve vyuce
o pomaha uditelim ve vSech Fazich prace, mj. s planovanim vyuky,
poskytovanim zpétné vazby ¢i nastavenim systému odmén
e obsahuje rozsahly zasobnik aktivit do vyuky
e nabizi formulace pro slovni hodnoceni

Krok 7-10

Pokrocily
Jak vime, Ze to skutecné funguje?

Schola Empirica ve spolupraci s uditeliz 9
pilotnich zakladnich skol metodiku od roku
2019 prizplsobuje ¢eskému prostredi a vyviji
pro kazdy krok aktivity do hodin. U¢innost
programu ovéruje pomoci randomizovaného
kontrolniho vyzkumného designu. Pro
zavadéni metodiky do vyuky poskytuje
metodickou podporu.

Krok 11-15
Expert

Dopad metodiky v celosvétovém méritku lze sledovat na materském webu:
www.skillsbuilder.org/impact-directory

Sifime ovéFené postupy ve vzd&lavéni www.scholaempirica.org/dobry-zacatek
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Metodicky portal Skills Builder

Na volné dostupném metodickém portalu skillsbuilder.scholaempirica.org najdete

¢ krokovou metodiku Skills Builder e metodickou podporu pro ucitele — typy a terminy

e bohaty zasobnik aktivit do hodin Skoleni pro snazsi zavadéni metodiky do vyuky

e materidly pro ucitele a pro zaky ke stazeni ¢ nezavazny 20minutovy webinar o metodice a
metodickém portalu
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Naslouchani ostatnim

Krok © Dokaiu ostatnd chvili posiouchot. m
Krek 1 Doliiu posiouchat dospile, fidit se jejich pakyny a zopakovat, co jsem shysel m
Krok 2 Dokt posieuchat spoktky a pidt 507G 5o, co jsem siydel m
Krok 3 Dokdtu sledovat rarhavor a rrekapitulovat, teho se tykal m
STREDNE POKROCILY
Aktivni naslouchani
Krok 4 Dakadu wysvetlit, re komunitace ma I.'.}nl‘r\.\‘.l.",'_ aumim Géel komunitace entifikovor, m
Krok § Dokt posiouchot dals projev o uminm rezpoznat Kitovd intormace, ktend potfabuii m

Diky Skills Builder dochdzi ke zkvalitnéni tymové rdce a kvalitnejsi komunikaci mezi Zaky. Skills Builder je
mozZné vyuzit napric predméty. Za klicové povazuji, Ze metodika pracuje se sebehodnocenim zak( a zdroven
se zpétnou vazbou.

Magr. Sylva Zemankova, ucitelka ZS Rokycany

Aby déti obstaly ve skole a v Zivote

Od roku 2003 SCHOLA EMPIRICA z.s. vzdélava ucitele, socialni pracovniky a rodic¢e, aby mohli
détem poskytnout co nejlepsi péci a naplno rozvinout jejich potenciadl. Vychazi pfitom ze
zahrani¢nich védecky ovéfenych pfistup a metod, které upravuje pro podminky CR, spole¢né s
partnery je testuje v praxi, vyhodnocuje jejich dopad v ¢eském prostredi a osvédcéené postupy
pak sifi dal.

Mgr. Romana Sloufova
Projektova manazerka metodiky Skills Builder
sloufova@scholaempirica.org
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