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Osm mekkych dovednosti podle
metodiky Skills Builder: ,pozitivni
nastaveni” - predstaveni

paté dovednosti

ROMANA SLOUFOVA

Britskou metodiku rozvoje mékkych dovednosti Skills Builder jiz vice nez rok pomadhaji
ovérovat a adaptovat cesti ucitelé v pilotnich zdakladnich skoldch. Na ndsledujicich radcich
se dozvite vice o pdté z osmi dovednosti, které metodika podporuje; pozitivni nastaveni
spolecné s cilevédomosti predstavuji dvojici dovednosti zamérenych na sebefizeni. Tento
¢ldanek navazuje na texty z minulych cisel, v nichz byly predstaveny zdkladni principy
metodiky Skills Builder a dovednosti:,,schopnost naslouchat’; ,,prezentacni dovednosti’,
»Schopnost resit probléemy” a , kreativni mysleni”,

V celosvétovém méfitku se mékké dovednosti a jejich rozvoj
u déti a mladych lidi v sou¢asné dobé dostavaji stale vice do
popredi zajmu v souvislosti s diskusi nad proménnou spo-
le¢nosti a nutnosti zmény systému vzdélani. Rada Evropské
unie ve svém doporuceni' definovala ,persondlni a socialni
kompetence” jako jednu z osmi kli¢covych kompetencich pro
celozivotni u¢eni. V rdmci Strategie vzdélavaci politiky Ceské
republiky do roku 2030+ predstavuji klicové kompetence
jeden ze dvou zadkladnich strategickych cild. Metodiku Skills
Builder zde SCHOLA EMPIRICA z. s. pfedstavuje jako jednu
z cest, kterou je mozné se pii rozvoji klicovych Zivotnich
kompetenci v zdkladnich 3kolach vydat.
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Metodiku Skills Builder vyvinuli ucitelé a odbornici ve Velké
Britanii pred vice nez 20 lety. Zaméfuje se na rozvoj mék-
kych dovednosti u zakd ve véku od 6 do 15 let a ma pre-
sah i do dalSich stupnd vzdélavani. Skills Builder pomaha
rozvijet osm mékkych dovednosti: 1. schopnost naslouchat,
2. prezenta¢ni dovednosti, 3. schopnost fesit problémy,

4. kreativni mysleni, 5. pozitivni nastaveni, 6. cilevédomost,
7.vdci schopnosti 8. tymova prace.

Metodika poskytuje zakladni prehled toho, co by Zaci v rdm-
ci kazdé z osmi dovednosti méli zvladnout. Vsechny doved-
nosti jsou rozdéleny do patnacti na sebe navazujicich krokd.
Kazdy krok zahrnuje dil¢i ¢ast znalosti a strategii dlilezitych
pro rozvoj dané mékké dovednosti.

Pozitivni nastaveni

Pfi vyuce zékladnich dovednosti je vzdy nezbytné, abychom
zakam jasné vysvétlili, co dana dovednost piesné obnasi,
a komunikovali o ni konzistentnim jazykem. Pojem ,pozitiv-
ni nastaveni” se ¢asto pouziva jako synonymum ,odolnosti*,
+houzevnatosti’, ve Skolnim kontextu se nékdy misi s pred-

"

stavou,,pevné vile’, ,motivovanosti*.
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' Doporuéeni Rady ze dne 22. kvétna 2018 o kli¢ovych kompetencich pro celoZivotni u¢eni. [Ufedni véstnik Evropské unie, 2018.] Dostupné z:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018H0604(01).
2 Strategie vzdéldvaci politiky Ceské republiky do roku 2030+. MSMT, 2020. Dostupné z: https://www.edu.cz/strategie-vzdelavaci-politiky-cr-

-do-roku-2030/.
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Zvlasté houzevnatost je ovsem dost komplikovanym sou-
borem vlastnosti a dovednosti, jehoz viechny slozky ucitel
¢asto nema moznost ovlivnit. Zamérujeme se proto konkrét-
né&ji na vyuku strategii, které détem a dospivajicim pomohou
zdoldvat neuspéchy, prekazky a vyrovndvat se s vlastnimi
chybami tak, aby se soustfedili pfedevsim na to, co se diky
nim mohou naucit.

+Pozitivni nastaveni” definuje metodika jako ,schopnost po-
uzivat taktiky a strategie, které pomahaji vyrovnat se s neu-
spéchem a dosahovat svych cil(”

Jaka jsou jednotliva stadia uceni se této
dovednosti?

Zéci se nejprve udi rozpoznat zékladni emoce a chépat, pro¢
se tak lidé mohou citit. Nasledné pracuji na tom, aby se do-
kazali nevzdat a vytrvat, kdyz se jim néco nedafi. V dalsi fazi
se uci rozpoznat a vysvétlit pozitiva obtiznych situaci. Poté
zjistuji, jaké vyhody muze mit riskovani a kdy je vhodné.
V poslednich krocich si osvojuji dovednost i v ndro¢nych si-
tuacich zvladat své emoce a volit pozitivnipostup.

Proc¢ je tato dovednost dilezita?

Mnozi z uciteld, s nimiz spolupracujeme, nam zdGraznuiji,
jak nepfiznivy dopad na zaky ma3, kdyz jim tato dovednost
chybi: snadno se vzdavaji, slozitéjsi ukoly jim pripadaji moc na-
roc¢né, prilis se spoléhaji na pomoc dospélych. Kdyz si ji naopak
0svoji, pozitivné se to projevi na jejich sebevédomi a vykonu.
Tento nazor potvrzuje i vyzkum: vyplyva z néj, Ze schopnost ce-
lit vyzvéam s pozitivnim pfistupem a nevzdavat narocné situace
v ramci vyuky maze velmi vyznamné ovlivnit, jakych uspéchi
¢lovék ve skole i v Zivoté dosahne. Tyto dovednosti se navic daji
naucit a méfit a jejich pozitivni vliv na studijni vykon pretrvava
dlouhodobé (Tough, 2016; Davis et al., 2010). Martin Seligman
zase ve své studii nazvané Optimistické dité (1995) dospél k za-
véru, Ze postrada-li student schopnost sebeovladani, tedy klico-
vy faktor ,pozitivniho nastaveni’, ovlivni to jeho studijni vykon
stejné negativné jako Spatny ucitel.

Obrovsky vyznam mad pozitivni nastaveni i u pfipravy studen-
th na budouci pracovni vyzvy. NedokdZzeme sice predpové-
dét, jakou profesi budou nasi Zaci v budoucnu vykonavat,
leccos ale muizeme predvidat podle trendi panujicich na
trhu prace a promén zpulsobu, jakym pracujeme. Pracov-
ni trh je stale soutézivéjsi, lidé ¢astéji pracuji na volné noze
a v priibéhu zivota vystfidaji vice profesi. Pozitivni nastaveni za-
kdim muze pomoci se v takovych podminkach dobfe uchytit.

Konkrétni aktivita do vyuky:
Jako ochutnavku, jak Ize tuto dovednost rozvijet u mladsich

7akl, zde predstavime jednu aktivitu ke kroku 0. V rdmci
tohoto kroku se zaci uci rozpoznat zdkladni emoce u sebe
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i ostatnich lidi, uvédomuiji si, Ze lidé maji rdzné pocity, a na-
uci se emoce vnimat jako proménlivou soucést lidského Zi-
vota.

V rdmci PrGvodce pro ucitele ,Pozitivni nastaveni’ je
konkrétni navod, jak Ize tento krok zakim predstavit
a jak jej procvicovat. Jednou z moznosti procvicovani
je aktivita ,Slepy detektiv”. Cilem aktivity je, aby si Zaci
uvédomili, ze lidé maji rizné pocity, a aby byli schopni
rozlisit a pojmenovat zdkladni emoce - radost a smu-
tek — podle ténu hlasu.

Na uvod aktivity vyzvéte zaky, aby vSichni zavieli o¢i. Na-
sledné zacnéte mluvit a intonaci svého projevu davejte
najevo radost ¢i smutek. Zaci se snazi napt. dle intonace
rozpoznat, jakou emoci ,prozivate” a svoje rozhodnuti
zdlGvodnit. Hledaji indicie, dle kterych je mozné poznat
urcitou emoci na zakladé barvy, sily, intonace ¢i tempa
hlasu. Pokud zaci zvlddnou zakladni variantu aktivity,
mohou se stfidat v roli mluvéiho.

Po ukonceni aktivity v ramci reflexe spolecné s zaky
shrite, podle ¢eho z vyrazu hlasu druhého ¢lovéka mo-
hou poznat, zda je smutny, nebo naopak vesely.

Pro posilovani této dovednosti je dllezité upozorfovat Zaky
na situace a bézné aktivity, kdy Ize uplatnit. Kdyz s détmi na-
priklad ctete pohadky a pfibéhy, diskutujte o tom, jak se asi
kterd postava citi, a ukazujte si na ilustracich, jestli se tva-
fi vesele nebo smutné. Vyzyvejte zaky, aby pojmenovavali
své emoce v pribéhu dne. V zavéru dne se vzdycky vsichni
spole¢né zamyslete, jestli to byl den spi$ vesely, nebo spis
smutny a proc.

Nedilnou soucasti prace na pokroku v rozvoji dovednosti je
také priibézné hodnoceni, zda zaci kroku porozuméli a jsou
si v ném dostatec¢né jisti. Zvladnuti tohoto kroku muzete
hodnotit i béZnym pozorovanim chovani zaka.

Chcete ziskat vice informaci o metodice
,,Skills Builder”?

Navstivte nové webové stranky https://skillsbuilder.scho-
laempirica.org/. Naleznete zde celou metodiku Skills Buil-
der on-line na jednom misté a také inspiraci v podobé aktivit
do vyuky.

ZDROJE

m DAVIS A. et al. Use of Social Emotional Learning Skills to
Predict Future Academic Success and Progress Toward
Graduation. Journal of Education for Students Placed at
Risk (JESPAR), 2014, roc. 19, ¢. 3-4, s. 169-182.

m SELIGMAN, M. E. (ed.). The Optimistic Child: A Proven Pro-
gram to Safeguard Children Against Depression and Build
Lifelong Resistance. Harper Perennial, 1995.



METODICKA CINNOST

m TOUGH, P. Helping children succeed: What works and why. ~ m  WEBSTER-STRATTON C. How to Promote Children’s Social
Random House, 2016. Dostupné z: https://paultough. and Emotional Competence. London: SAGE, 1999, s. 292.
com/helping/pdf/Helping-Children-Succeed-Paul-

-Tough.pdf?pdf=hcs-pdf-landing.

Mgr. Romana Sloufova, projektova manazerka, Schola Empirica, z. s.

**x EVROPSKA UNIE % D H
.: % | Evropskeé strukiurdini a investiéni fondy S C I I L H E I I R I C
- )
- v

Operaéni program Vyzkum, vjvoj avzddIavani  wisrersrve SoLsrvi
(AL AR

Jazykové hry pro malé Skolaky

Svatava Skodova, Markéta Lisa

T SvatavaSkodovia Markéta Lisg

Publikace Jazykové hry pro malé Skolaky je souborem her ur¢enych pro vyuku JAZM
cestiny jako ciziho jazyka a je zamérena na déti mladsiho skolniho véku, tedy
na tu skupinu, kterd herni aktivity v jazykovém vyucovani potiebuje nejvice.

Tyto hry jim oteviraji moznosti konfrontace jazykovych vyznam( i struktur
a mnohonasobného opakovani. Radost ¢i zabava, kterou didakticka hra ve vyuce
zakdm prindsi, je vnimana jako jeden z nejlepsich prostredk( vyuky déti.

Pro lepsi prehlednost je tato publikace rozdélena na dvé casti - Jazykové
hry pro malé skolaky fonetické a Jazykové hry pro malé skolaky lexikalni
a gramatické. Oba dily jsou k dispozici pouze jako komplet.

Objednavejte na www.wolterskluwer.cz/obchod

“ﬂL Wolters Kluwer Kdyz si musite byt jisti
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