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O metodice Dobry zaddtek, jejich hlavnich principech a prinosech pro predskolni déti,
pedagogy i rodice jsme na strankdch tohoto casopisu jiz mnohokrdt psali. S koncicim
Skolnim rokem bychom se rddi rozloucili skrze sdileni zkusenosti Vénceslavy Koubové -
reditelky Materské skoly Slunicko v Roudnici nad Labem, kterd pat¥i do skupiny skol, jez

se jiz v roce 2014 zapojily do pilotnich projektii Scholy Empirica zaméFenych na podporu
inkluzivniho predskolniho vzdéldvdni véetné spoluprdce s Centrem pro empiricky ovérenou
ranou intervenci - Centre for Evidence Based Early Intervention (CEBEI) pod Bangorskou

univerzitou ve Walesu.

Pedagogové a skoly hraji velmi ddlezitou roli pfi vychové
ditéte a mohou jeho vyvoj zésadné ovlivnit pozitivnim smé-
rem. To, jak si dité povede ve 3kole, ale i v Zivoté obecné,
velkou mérou zavisi na rozvoji jeho socidlnich a emocnich
kompetenci - jejich podpora a zlepSovéni v raném véku dle
fady vyzkuma prokazatelné plsobi preventivné proti neza-
doucimu chovaéni a s tim spojenych zavaznéjsich problém
ve véku pozdéjsim.

Metodika Dobry zacatek pedagoglim pfinasi konkrétni zpu-
soby prace pravé v oblasti podpory socidlnich a emocnich
kompetenci déti, vychazi z RVP a je kompatibilni s dalSimi
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Skolnimi vzdélavacimi programy. Je zalozena jednak na zmé-
né postoju pedagogt k sobé samotnym, k détem i rodi¢tim,
jednak také na zméné vychovnych styld pedagogd (nové
aktivity, vétsi zapojeni zak(, individudini pfistup k potiebam
zaka, zapojeni rodicd do vzdélavani a intenzivni kolegialni
podpora ucitelll). To vie poté prispiva nejenom k podpore
pozitivniho klimatu samotné tfidy a dusevnimu zdravi déti,
pedagogt i rodic(, ale i ke zméné celkového klimatu matef-
ské skoly, a vytvafi prostiedi pro Uspésné dosazeni cilCi ve
vzdélavani pro kazdé dité.
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Jako kazdd zména v zabéhnutych procesech, zavadéni no-
vych pristupd a metodik do $kolniho prostiedi vyzaduje
motivaci a aktivni zapojeni viech zucastnénych. Jak bylo
zminéno, Uspésné zavedeni, realizace a udrzitelnost meto-
diky Dobry zacatek tzce souvisi se zménou postojl uciteld
k sobé samym, détem, rodi¢im i koleglim. Takova zména je
dlouhodoby proces, ktery propojuje sebereflexi s novymi
poznatky a odhodlanim zménit své chovani. Tomuto proce-
su pfedchazi moment uvédoméni si, Ze dosavadni pfistupy
a zplsoby feseni nepfinasi zadouci vysledky. Ze zkusenosti z
prace s uciteli vime, ze toto zjisténi je velmi silnym motivac-
nim prvkem k seberozvoji a profesnimu rlstu, ktery metodi-
ka Dobry zacatek poskytuje. Dalsi predpoklady k uspésnému
zavedeni metodiky, které jsme v pribéhu pilotazi metodiky
v CR adresovali, zahrnuji rozvoj kompetenci pedagogt, zmé-
ny v prostredi a klimatu MS, podporu pedagog(i ze strany
lektort metodiky Dobry zacatek, podporu a zapojeni vedeni
MS, a kolegialni spolupréci.

Pfijméte nyni pozvani do Matefské $koly Slunicko v Roudni-
ci nad Labem jakozto pfikladu dobré praxe, kde se vyborné
dafi kolegialni spolupraci, osvicené vedeni maximalné pod-
poruje profesni a osobni rozvoj pedagogt a kde kladou da-
raz na to, jak ucit déti osvojovat si spravné navyky, navazo-
vat vztahy, podporovat vzajemny respekt a davéru, zvladat
emoce, spolupracovat ¢i resit problémy.
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,Nejvétsim bonusem pro $kolu z naseho pohledu je, ze jsme
se v roce 2015 setkali s Dobrym zac¢atkem®. Postupné jsme
se presvédcovali, ze pravé tento program je pro nés tim pra-
vym. Od té doby jsme usli velky kus cesty, ktery se skladal ze
seznamovani vsech osmnacti pedagogu s metodikou rdizny-
mi formami (skoleni, staze na bangorské univerzité ve Wale-
su, sdileni zkusenosti, aplikace zkusenosti do prace s détmi).
Byla to doba hledani, diskusi o tom, zda jdeme spravnou ces-
tou, nyni uz o tom neni nejmensich pochyb.

Béhem této doby se i Dobry zacatek™ zdokonaloval a nabizel
nam stéle kvalitnéjsi podporu v podobé metodiky, pom0-
cek, odborné literatury jak pro pedagogy, tak pro rodice. Vse
slouzi ke zkvalitfiovani predskolniho vzdéldvéani. Program
podporuje individudlni pfistup zlepSuje socidlni a emocniho
vyvoj déti. Respektuje vSechny partnery, ktefi spolu koope-
ruji, vede je k vzajemné ucté a porozuméni.

Obrovskou vyhodou metodiky je, Ze ma pevna pravidla, a
pokud do 3koly nastoupi novy pedagog, je vyskolen zkuse-
nymi lektory a po ne pfilis dlouhé dobé m(ize program za-
¢it uplatiovat bez zatéze na provoz skoly. Vime, ze metoda
funguje a Ze ma védecky ovérené postupy, nemusime tdpat
a klast si otazky, zda jdeme sprdvnym smérem. K praci s dét-
mi vyuzivame kvalitnich pomcek vytvorenych vytvarniky s
vysokou uméleckou urovni. Ucitelky nemusi nic vyrdbét na
koleni, vSe ma svQj ucel a koresponduje s metodikou.

Pro podporu sebevédomi déti je dobré, Ze Spatné chovani
nepfedvadime pfimo na nich, ale na velkych loutkach, po-
moci kterych simulujeme nezddouci chovani. Déti tak maji
moznost pozndvat, co je Spatné, a loutkdm poradit, jak maji
situaci pfristé vyresit. Pokud je tfeba vyresit problém, s kte-
rym si déti nevédi rady, zveme starého moudrého medvéda
z lesa (velkd loutka), ktery zna odpovéd na kazdou otdzku
a détem poradi. U déti poziva velké vaznosti. Zelva Zelvira
zase naudi, jak se uchylit do bezpe¢ného prostiedi a vyuzit
relaxa¢ni techniky (hluboké dychani, pocitani). Vyuzivame
pozitivni motivace, chvéleni a pfehlizeni negativniho chova-
ni. Dité ziskdvda pozornost jen za Zddouci chovani. Nezadouci
chovaniignorujeme (pokud se nejedna o chovéni agresivni).
Jestlize nékdo nestihne praci ve vyhrazeném ¢asovém use-
ku, ma moznost si ji dokoncit pozdéji po domluvé.

Zvladdani zddouciho chovani nacvi¢ujeme napt. podle po-
mucky detektiv pratelského chovani, diskutujeme postu-
py v rannim kruhu, u¢ime se rozumné hledat vychodisko z
konkrétnich krizovych situaci v kolektivu. Za sebeovladani a
zadouci chovani déti dostavaji samolepky s obrazkem situ-
ace, kterou dité opakované zvlada - napf. umim pockat, az
na mé pfijde fada. Pfinosem je, Ze si déti osvojuji v kolektivu
zakladni pravidla ve tfidé, nauci se respektovat kamarada,
kamaradsky se chovat, byt trpélivy. Dafi se jim zvladat agresi
a stres.
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Po dobu prace podle programu Dobry zac¢atek® se nam po-
dafilo zlepsit klima skoly, |épe navazujeme a zlepSujeme
spolupraci s rodici, Skola je vstticna a oteviena k partnerdm i
verejnosti. V oblibé je jiz tradi¢ni komunitni setkani v ¢ervnu
na zahradé skoly, kterého se vzdy Gcastni 400 lidi.

S Dobrym zacatkem® je viem dobie, jsme v bezpeci a zvla-
dédme viechna zivotni Uskali” Vénceslava Koubovd, reditelka
Skoly

Schola Empirica dlouhodobé podporuje pedagogy MS v
rozvoji socioemocnich dovednosti déti pomoci metodiky
Dobry zacdtek® pro MS, jez vychdzi z princip(i amerického
programu Incredible Years.

Materska skola Slunicko v Roudnici n. L. md sedm tfid a
je umisténa ve dvou budovdch. Vedle Sesti béznych trid je
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zde zfizena jedna trida pro déti podle § 16 odst. 9, kde se
vzdéldvaji déti s kombinovanym postizenim. Skola vychdzi
vstric i détem, které maji specidlni vzdéldvaci potreby a je
treba je integrovat do béznych trid — aby ucitelky ndroc-
nou prdci zvlddly, pomdhd jim asistent pedagoga. Skola
uzce spolupracuje se skolskymi poradenskymi zarizenimi
a odbornymi pracovisti. Vyhodou pro vychovné-vzdéldva-
ci prdci je velikd zahrada, kterd je za podpory zfizovatele
mésta Roudhnice n. L. postupné pretvdrena podle architek-
tonického pldnu na zahradu v pfirodnim stylu. Prostredi
zahrady a okoli je vyuZivdno k pobytu venku a uplatriovdni
ekologické vychovy. Pravidelné probihaji Skoly v prirodé.
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